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DIARIO DI BORDO DELL’'ECONOMIA - CENTRO STUD) GUGLIELMO TAGLIACARNE
ASUD OCCUPAZIONE AL 479% CONTRO IL 61,9% DEL PAESE

otto il profilo occupazionale,
S il Sud del nostro paese (che

comprende le regioni Cam-
pania, Puglia, Basilicata, Calabria,
Sicilia e Sardegna) continuaa
mostrare significative difficolta
rispetto al resto della Penisola.

I dati della rilevazione sulle forze
lavoro relativi al primo semestre
2024 (di fonte ISTAT) rivelano, per
il Mezzogiorno, un tasso di occupa-
zione per ia popolazione di eta
compresatraiigei64anniparial
47,9%, un valore sensibilmente
inferiore rispetto alla media nazio-
nale (che si attesta al 61,9%) e ai
livelli raggiunti dalle altre riparti-
zioni, come il Nord-Ovest (68,8%),
la Lombardia (69,2%) e ’area orien-
tale del settentrione (70,3%). Ana-
lizzando i dati per singola regione,
emerge una Calabria in forte ritar-
dorispetto agli standard nazionali
(44,3%), seguita a breve distanza
dalla Campania (45,0%) e dalla
Sicilia (45,9%). Al contrario, alcune
regioni del Mezzogiorno mostrano
tassi di occupazione lievemente pili
confortanti rispetto al resto del
Sud, come nel caso della Puglia
(51,4%), Basilicata (55,4%) e Sarde-

gna(57,1%), che tuttavia restano al
di sotto della media Italia.

Preoccupanti ancheilivelli di
occupazione femminile: rispettoa
un valore globale del 53,1%, il Meri-
dione é fermo a un limitato 35,9%,
con Campania e Calabria (nuova-
mente) fanalini di coda della ripar-
tizione (rispettivamente 32,3% e
32,6%) mentre alcuni picchi massi-
mi si registrano in corrispondenza
della Basilicata (43,6%) e della
Sardegna (50,0%). Altro indicatore
chiave ¢ il tasso di inattivita, che
misura la quota di popolazione in
etalavorativa non attivamente
impegnata nella ricerca di occupa-
zione (o non disponibile a lavorare
nell'immediato futuro). In tal
senso, gli inattivi nel Mezzogiorno
raggiungono una quota parial
44,3% (che arrivaad un 47,4% perla
Calabria e a un 46,3% per la Sicilia),
afronte diun 33,2% dell'ltalia nel
complesso e del 27-28% perlealtre
magcro-ripartizioni.

Per completare il quadro sulle
condizioni del mercato del lavoro, &
possibile usufruire dei dati forniti
dal Sistema Informativo Excelsior
di Unioncamere e del ministero del
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Tasso di occupazione 15-64 anni
primo semestre totale

77,3

/

Numero di entrate
di lavoratori per 100 persone
15-64 anni

78,7

Lavoro e delle Politiche Sociali che
offre informazioni sugli innesti di
personale chele imprese hanno
programmato di effettuare durante

I'anno. Il numero di entrate di
lavoratori nel Mezzogiorno duran-
teiprimiio mesidel 2024 éparia
1,2 milioni di unita, circa un quarto
deltotale nazionale e in crescita
rispetto allo stesso periodo del
2023 (+4,4%).

Tuttavia, rapportando tale
valore alla popolazione residente,
il risultato che emerge € traipilt
bassi della Penisola (9,9 entrate
ogni 100 residenti, controle 12,2
delNord-Ovest ele 14,8 circadella
Lombardia e del Nord-Est).

Nonostante questi tiepidi
risultati, &€ da sottolineare come
trale prime 5 province italiane
per rapporto assunzioni/popola-
zione sia presente anche una
provincia del Sud, ovvero Sassari
che, con 19,6 assunzioni ogni 100
residenti, occupala quarta posi-
zione alivello nazionale dopo
Venezia (18,9) e prima di Bolza-
no/Bozen (19,9), Milano (20,9)

e Rimini (23,7).
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Tasso

di occupazione
15-64 anni
primo semestre
maschile
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Tasso
di occupazione

/ 15-64 anni primo
semestre femminile
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ARTICOLO NON CEDIBILE AD ALTRI AD USO ESCLUSIVO DEL CLIENTE CHE LO RICEVE - DS118 - S.11220 - L.1994 - T.1615



