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AVVISO 11 del 2024
ALLEGATO "1"

Spett.le 
Centro studi delle Camere di commercio 
Guglielmo Tagliacarne
Piazza Sallustio, 9
00187 ROMA

	Il sottoscritto
	
	nato a
	
	il
	

	
C.F.:
	
	P.IVA
	



	residente nel comune di
	
	Prov.
	



	Via/Piazza
	
	civ. n.
	
	cap
	




presa visione dell’AVVISO PER SELEZIONE AD EVIDENZA PUBBLICA TRAMITE PROCEDURA COMPARATIVA PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI CONSULENZA PER UN PROFILO DI ALTA SPECIALIZZAZIONE IN POLICY EVALUATION METHODS emanato dalla Società Centro Studi delle Camere di commercio Guglielmo Tagliacarne (Avviso n. 11/2024) nell’ambito del Programma Imprenditoria Femminile - Fondo a sostegno dell’impresa femminile ex art. 1, commi 97-106, della legge 178/2020 – Capo V del decreto interministeriale 30 settembre 2021, comprensiva della dotazione aggiuntiva del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, decreto interministeriale 24 novembre 2021, per la diffusione della cultura e la formazione imprenditoriale femminile. CUP: B51C23000080006 PNRR IF
Misura 5 Componente 1. Politiche per il lavoro Investimento 1.2 “Creazione di imprese femminili” finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU
Assistenza tecnica sul Piano Nazionale per l’imprenditorialità femminile: report statistici -economici e valutazione impatto incentivi 2024

		CHIEDE

di partecipare alla selezione di cui trattasi.

 A tal fine il dichiarante ai sensi degli artt. 46, 47, 48 e 38 del D.P.R. 445/2000 sotto la propria responsabilità ed a pena di esclusione, dichiara di:
· Avere un’età non inferiore ai 18 anni;
· essere cittadino italiano o di altro Stato membro dell’Unione europea o suo familiare non avente la cittadinanza di uno Stato membro che sia titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente o cittadino di Paesi terzi che sia titolare del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o che sia titolare dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria ai sensi dell’articolo 38 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. I soggetti di cui all’articolo 38 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 dovranno essere in possesso dei requisiti, se compatibili, di cui all'articolo 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 7 febbraio 1994, n.174; 
· non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;
· possedere conoscenza parlata e scritta della lingua italiana almeno a livello B2 del quadro di riferimento europeo o essere madrelingua; 
· godere dei diritti civili e politici;
· non aver riportato condanne penali passate in giudicato per reati che comportano impedimento all’assunzione di incarichi pubblici;
· non essere in stato di interdizione o destinatario di provvedimenti o di altre misure inflitte a seguito di infrazioni a obblighi derivanti da rapporti di lavoro e comunque incidenti sulla professionalità in relazione al profilo da ricoprire o di altra sanzione che comporti il divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione e/o l’interdizione dagli uffici direttivi delle persone giuridiche e delle imprese;
· non essere stato destituito dall'impiego o licenziato oppure dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento; non essere stato inoltre dichiarato decaduto da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che l’impiego stesso è stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;
· [bookmark: _Hlk184221422]aver conseguito un titolo di laurea magistrale in _______________(classe di laurea LM) ____presso l’Ateneo di ____________________________in data _________________con il voto________________________. secondo gli ordinamenti didattici vigenti; 
· aver conseguito un titolo post Laurea in materia economico-statistica presso ________________ di ____________________________in data _________________con il voto________________________..

· Allega provvedimento di equipollenza/equiparazione dei titoli di studio conseguiti all’estero

· Allega eventuale documentazione comprovante i requisiti generali che consentono ai cittadini non italiani e non comunitari di partecipare alla presente selezione)

Dichiara inoltre di possedere i seguenti

Requisiti professionali 

(replicare i box per ciascuna esperienza barrata se occorre)


· [bookmark: _Hlk184221881][bookmark: _Hlk123129450][bookmark: _Hlk123114456]Esperienza da ricercatore accademico – non inferiore a 5 anni – su economia e statistica con riferimento alle applicazioni di metodologie statistiche alle politiche economiche di incentivazione e sviluppo territoriali e/o settoriali.
	[bookmark: _Hlk184222516]Descrizione esperienza 

	Progetto/Organizzazione                                                                           
Durata totale in mesi:


[bookmark: _Hlk123114781]

· Pubblicazioni su applicazione di metodologie di stima in almeno 3 contributi. I contributi possono consistere in articoli, monografie, saggi su riviste o in volumi collettanei – di cui sia chiara la paternità individuale del candidato in qualità di autore – editi da case editrici di rilievo almeno nazionale, specializzate nelle tematiche dell’Avviso.

	[bookmark: _Hlk180662520]Titolo
Rivista o casa editrice
Anno di pubblicazione



· [bookmark: _Hlk149140440]Essere in possesso di certificazioni/attestazioni conseguite in materia di Tecniche di valutazione
	Titolo
Ente di emissione
Anno di riferimento




Requisiti preferenziali (barrare quelli posseduti)

· Attività di docenza sulle tematiche dell’Avviso; 
	[bookmark: _Hlk184222350]Descrizione esperienza 

	Progetto/Organizzazione                                                                           
Durata totale in mesi:



· Conoscenza dei pacchetti statistici informatici utili alle elaborazioni;

·  Conoscenze e applicazioni di tecniche di analisi controfattuale; 
	Descrizione esperienza 

	Progetto/Organizzazione                                                                           
Durata totale in mesi:



· [bookmark: _Hlk184222634]Conoscenze di econometria spaziale
	Descrizione esperienza

	Organizzazione                                                                            Durata totale in mesi:



Dichiara infine:
· che le informazioni riportate nel curriculum vitae e nel modulo di candidatura (all 1) corrispondono a verità e sono conformi a quanto riportato nel cv
· di aver letto e compreso il contenuto dell’Avviso n. 11/2024 e di accettarlo in ogni sua parte;
· di aver letto e compreso l’informativa per il trattamento dei dati personali ivi contenuta resa ai sensi del Regolamento UE 2016/679 .

EVENTUALI SEGNALAZIONI DI STATUS SANITARIO E/O DIRITTI A PREFERENZA A PARITA’ DI MERITO 
(allegare eventuale certificazione medica rilasciata da Struttura sanitaria abilitata comprovante lo stato di disabilità e/o DSA che indichi l’ausilio necessario in relazione al proprio status – NB certificati medici e sanitari non possono essere sostituiti da autocertificazione)
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Il sottoscritto allega alla presente:
1. curriculum vitae, con dettagliata indicazione di tutti i requisiti professionali posseduti tra quelli richiesti ai fini dell’ammissione e della successiva valutazione (punto 6.2 dell’Avviso)


Luogo e data 	
	Firma

_____________________________
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