CENTRO STUDI

DELLE CAMERE DI COMMERCIO
GUGLIELMO TAGLIACARNE S.R.L.

RILEVAZIONE ASSENZE SU BASE TRIMESTRALE - 2024

I II III v

TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE NOTAEE 2024
UNITA' DI PERSONALE 23,00 22,00 22,00 22,00 22,25
A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA 144,21 133,60 345,86 143,33 767,00
B) GIORNI DI ASSENZA AL NETTO DELLE FERIE 80,33 35,84 16,61 25,37 158,15
C) GIORNI DI ASSENZA AL NETTO DELLE FERIE ED EVENTI
ECCEZIONALI (malattie oltre 10 gg., maternita obbligatoria e 16,54 23,84 16,61 24,16 81,15
congedi parentali facoltativi)
D) GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI 1.378,00 1.364,00 1.430,00 1.386,00 5.558,00
TASSO DI ASSENZA (A/D) 10,5% 9,8% 24,2% 10,3% 13,8%
di cui:
AREE DI COMPETENZA 12,4% 11,0% 25,2% 11,3% 14,9%
STRUTTURE DI STAFF 5,4% 29,2% 67,1% 30,1% 32,9%
TASSO DI ASSENZA AL NETTO DELLE FERIE (B/D) 5,8% 2,6% 1,2% 1,8% 2,8%
di cui:
AREE DI COMPETENZA 7,1% 3,1% 1,3% 1,6% 3,3%
STRUTTURE DI STAFF 2,4% 1,3% 0,8% 2,4% 1,7%
TASSO DI ASSENZA AL NETTO DELLE FERIE ED EVENTI

0, 0 0, [ ()

ECCEZIONALI (C/D) 1,2% 1,7% 1,2% 1,7% 1,5%
di cui:
AREE DI COMPETENZA 0,7% 1,9% 1,3% 1,5% 1,4%
STRUTTURE DI STAFF 2,4% 1,3% 0,8% 2,4% 1,7%




